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У складу са одредбама члaна 11. и 12, Закона о удружењима ("Службени гласник РС", бр. 51/2009-

39, 99/2011-8 99/2011-9,44/2018-27) и са одредбама Закона о студентском организовању 

(,,Службени гласник РС “ бр. 67/2021) Оснивачка скупштина удружења ,,Удружење студената 

ветерине Србије“, одржана у просторијама Студентског парламента Факултета ветеринарске 

медицин Универзитета у Београду дана 19.02.2024., усвојила је 

 
 
 

С Т А Т У Т  

УДРУЖЕЊА СТУДЕНАТА ВЕТЕРИНЕ СРБИЈЕ 
 
 
 

Члан 1. 

 
 

Удружење ,,Удружење студената ветерине Србије“(у даљем тексту: Удружење) оснива се на 

неодређено време као добровољно, невладино, нестраначко и непрофитно удружење студената 

Факултета ветеринарске медицине Универзитета у Београду, са пребивалиштем или седиштем на 

територији града Београда, Републике Србије или иностранства, који му приступају и постају 

чланови Удружења ради заједничког деловања у области остваривања циљева одређених овим 

статутом. 
 

 

Област остваривања циљева Удружења 

 

Члан 2. 

 

Удружење остварује своје циљеве у области заједничког деловања, повезивања, 

разумевања и сарадње свих заинтересованих чинилаца Удружења из сфере ветеринарске 

медицине и студентског организовања. 

 

 

Циљеви Удружења 

 

Члан 3. 

 

Циљеви Удружења су: 

 

3.1. Организација различитих облика активности из области ветеринарске медицине које имају за 

циљ повезивање и сарадњу са појединцима и другим удружењима са истим или сличним 

циљевима; 

3.2. Рад на промоцији, унапређењу, развоју и заштити здравља животиња и људи; 

3.3. Сарадња са стручњацима из области ветеринарске медицине или сродних наука у циљу 

образовања грађана, а посебно омладине о питањима из области деловања удружења; 

3.4. Организација, самостално или у сарадњи са другим лицима и/или удружењима, научних 

скупова, округлих столова, трибина, семинара, радионица и других облика образовања и 

активизма из области деловања удружења; 
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3.5. Организација стручне и научне праксе младих у Србији и иностранству у области 

ветеринарске медицине  и сродних наука; 

3.6. Сарадња са универзитетима, школама, сличним удружењима и другим организацијама у 

земљи и иностранству који имају исту или сличну област деловања; 

3.7. Бављење хуманитарним радом; 

3.8. Унапређење активног учешћа студената у процесу доношења одлука; 

3.9. Унапређење наставе 

3.10. Унапређење животног стандарда студената 

 

 

Члан 4. 

 

Удружење се оснива и обавља своју делатност у области ветеринарске медицине и студентског 

организовања ради остваривања циљева утврђених овим статутом на територији Републике 

Србије, а може обављати своју делатност и у иностранству.   

 

 

 

Члан 5. 

 

Удружење је правно лице, са правима, обавезама и одговорностима које су утврђене законом и 

овим статутом. 

Удружење стиче статус правног лица даном уписа у регистар удружења код надлежног органа. 

 

 

 

 

Члан 6. 

 

Сви називи, појмови и изрази наведени у тексту овог статута су родно неутрални и односе се 

подједнако према оба пола без обзира на граматички род у којем су изражени. 

 

 

 

Назив и седиште Удружења 

 

Члан 7. 

 

Удружење има назив на српском језику и ћириличком писму: 

 

,,Удружење студената ветерине Србије“ 

 
Удружење има скраћени назив на српском језику и ћириличком писму: ,,УСВС“ 

 

Члан 8. 

 

Седиште Удружења је у Београду, Факултет ветеринарске медицине Универзитета у Београду на 

адреси ул. Булевар ослобођења бр. 18. 
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Изглед и садржина печата 

 

Члан 9. 

 

Удружење има печат, округлог облика, на којем се по његовом кружном ободу налази назив и 

место седишта Удружења, а у средини печата се налази логотип Удружења. 

Удружење има штамбиљ, правоугаоног облика, на којем се одозго надоле по редовима, у првом 

реду налази назив Удружења, затим испод у следећем реду налази се линија за уписивање 

деловодног  броја, затим испод у следећем реду налази се линија за уписивање датума и на крају у 

последњем реду налази се назив места седишта Удружења. 

 

 

 

Члан 10. 

 

Удружење има свој логотип. 

Уз Статут је одштампан логотип у векторском формату. 

Удружење може имати и друге своје симболе. 

 

 

Услови и начин учлањивања и престанка чланства 

 

Члан 11. 

 

Члан Удружења може бити сваки студент Факултета ветеринарске медицине Универзитета у 

Београду, које претходно предложи било који члан Удружења, које је упознато са областима 

деловања и остваривања циљева Удружења одређених овим статутом, које испуњава услове 

предвиђене законом, овим статутом и другим општим актима Удружења за пријем у чланство 

Удружења, које прихвата сва права, обавезе и одговорности које проистичу из чланства у 

Удружењу и које Управном одбору поднесе потписану изјаву о приступању, односно учлањењу у 

Удружење. 

 

Разматрање поднетих изјава о приступању, односно учлањењу у Удружење и доношење писмене 

одлуке о пријему у чланство Удружења врши Скупштина Удружења, уз њихово право да од 

кандидата за пријем у чланство Удружења захтевају достављање допунских података и изјава, као 

и да без образложења одбаце примљену изјаву о приступању, односно не дозволе учлањење у 

Удружење. 

 

Управни одбор Удружења има право вета на све одлуке којима се одлучује о приступању нових 

чланова, односно учлањењу у Удружење, што такве одлуке чини ништавим. 

Чланство у Удружењу има лично својство и не може се преносити на друго лице, осим на 

изабраног и писмено овлашћеног делегата који је пуноправни члан Удружења и само у границама 

учешћа и гласања уместо тог члана на седницама Скупштине Удружења. 

 

 

Члан 12. 

 

Сва лица која су чланови Удружења немају обавезу и ослобођени су плаћања чланарине за њихово 

чланство у Удружењу, али могу Удружењу давати добровољне прилоге, донације и поклоне, на 

законом дозвољени начин, у новцу, натури или личним ангажовањем које доприноси остваривању 

циљева Удружења. 
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Права, обавезе и одговорност чланова Удружења 

 

Члан 13. 

 

Сваки члан Удружења има право да: 

 

13.1. - представља и промовише у јавности своје чланство у Удружењу и циљеве Удружења у 

областима одређеним овим статутом; 

13.2. - равноправно са другим члановима Удружења учествује у остваривања циљева Удружења у 

областима одређеним овим статутом; 

13.3. - подноси писмене предлоге, захтеве, иницијативе, обавештења и друге писмене поднеске 

свим органима Удружења, њиховим одборима, саветима, комисијама, делегацијама и другим 

сталним или привременим радним телима и заступницима Удружења и добије од њих писмене 

одговоре увек када то од њих писмено затражи;  

13.4. - учествује у раду, гласању и доношењу одлука Скупштине Удружења; 

13.5.-  учествује и гласа на свим редовним и ванредним седницама Скупштине Удружења, 

непосредно или преко свог делегата којег изабере међу пуноправним члановима Скупштине 

Удружења и писмено га овласти да гласа у његово име;  

13.6. - бира и буде биран на функције у органима Удружења, њиховим одборима, саветима, 

комисијама, делегацијама и другим сталним или привременим радним телима и међу 

заступницима Удружења; 

13.7. - предлаже пријем нових чланова Удружења, Скупштини Удружења; 

13.8. - даје Удружењу добровољне прилоге, донације и поклоне, у новцу или натури, на законом 

дозвољен начин; 

13.9. - буде благовремено и потпуно информисан о раду и активностима Удружења. 

 

 

Члан 14. 

 

Сваки члан Удружења је обавезан да: 

 

14.1. - поштује и придржава се одредби закона, овог статута и других општих аката Удружења; 

14.2.- изабере и писмено овласти било ког другог пуноправног члана Удружења да га у случају 

одсутности или привремене спречености као његов делегат представља и уместо њега потпуно 

самостално и независно учествује у раду и гласа уместо њега на седницама Скупштине Удружења; 

14.3.- присуствује, учествује и гласа на свим редовним и ванредним седницама Скупштине 

Удружења, непосредно или преко свог изабраног и писмено овлашћеног делегата међу другим 

пуноправним члановима Удружења; 

14.4. - законито, савесно и одговорно обавља све поверене функције,  задатке и послове у органима 

Удружења, њиховим одборима, саветима, комисијама, делегацијама и другим сталним или 

привременим радним телима и међу заступницима Удружења, на које је изабран и за сво време за 

које је изабран; 

14.5. - својим знањем и личним способностима активно доприноси остваривању циљева Удружења 

у областима одређеним овим статутом; 

14.6. - чува и развија углед Удружења у јавности; 

14.7. - сарађује и помаже другим члановима Удружења; 

14.8. - уздржава се и спречава наношење штете угледу и имовини Удружења. 
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Члан 15. 

 

Сваки члан Удружења је одговоран за штету коју својим незаконитим или неправилним радом, 

понашањем или чињењем намерно и свесно нанесе угледу или имовини Удружења или своје 

чланство у Удружењу злоупотреби као форму за незаконите или преварне сврхе.  

 

Члан 16. 

 

Члану Удружења може престати чланство у Удружењу у следећим случајевима: 

 

16.1. - давањем писмене изјаве члана Удружења о иступању из чланства у Удружењу; 

16.2. - искључењем члана Удружења из чланства у Удружењу; 

16.3. - смрћу члана Удружења; 

16.4. - губитком статуса студента; 

16.5. - престанком постојања Удружења; 

16.6. -у другим случајевима предвиђеним законом, овим статутом и другим општим актима 

Удружења.  

 

 

Члан 17. 

 

Члан Удружења може бити искључен из чланства у Удружењу због следећих разлога: 

 

17.1. - због личних и самовољних поступака и понашања који штете угледу Удружења у јавности 

или не доприносе остваривању циљева Удружења у областима одређеним овим статутом; 

17.2. - због непоштовања, непридржавања или кршења одредби овог статута и других општих 

аката Удружења; 

17.3. - због вређања или физичких сукоба са другим члановима Удружења; 

17.4. - због дуже неактивности члана Удружења настале неучествовањем на 2 (две) узастопне 

седнице Скупштине Удружења, било изостанком непосредног учешћа или повлачењем овлашћења 

дотадашњем делегату и неодређивањем другог делегата међу пуноправним члановима Скупштине 

Удружења који би учествовали на седницама Скупштине Удружења и гласали у његово име; 

17.5. - због других разлога предвиђеним законом, овим статутом и другим општим актима 

Удружења. 

Одлуку о искључењу члана Удружења из чланства у Удружењу доноси у писменом облику 

Скупштини Удружења. 

 

 

 

Члан 18. 

 

Удружење води обједињену и јединствену евиденцију са садржаним подацима о свим члановима 

Удружења, њиховом приступању и престанку њиховог чланства у Удружењу. 

 

 

Унутрашња организација Удружења, органи Удружења, њихова овлашћења, састав, начин 

избора и опозива, трајање мандата и начин одлучивања 

 

 

Унутрашња организација Удружења 
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Члан 19. 

 

Удружење је организовано од стране оснивача и свих осталих пуноправних чланова Удружења 

који,  у оквиру својих изворних и поверених надлежности и овлашћења, непосредно или преко 

својих изабраних делегата и преко органа Удружења, њихових одбора, савета, комисија, 

делегација и других сталних или привремених радних тела и заступника Удружења, учествују у 

раду, доношењу и извршавању одлука и доприносе остваривању циљева Удружења у областима 

предвиђеним овим статутом. 

 

 

Органи Удружења 

 

Члан 20. 

 

Органи Удружења су: 

20.1. - Скупштина Удружења; 

20.2. - Управни одбор Удружења;  

20.3. - Надзорни одбор Удружења. 

 

Члан 21. 

 

Органи Удружења могу ради решавања посебних питања и предмета из својих изворних и 

поверених надлежности и овлашћења оснивати одборе, савете, комисије, делегације и друга стална 

или привремена радна тела тих органа Удружења. 

Начин оснивања и рада одбора, савета, комисија, делегација и других сталних или привремених 

радних тела органа Удружења ближе се уређује доношењем писмених одлука и других аката 

органа Удружења који их оснивају. 

Чланови органа Удружења могу бити искључиво чланови Удружења који поседују статус 

студента. 

 

 

Скупштина Удружења 

 

Члан 22. 

 

Скупштина Удружења је највиши орган Удружења. 

Сви пуноправни чланови Удружења су чланови Скупштине Удружења. 

Сваки пуноправни члан Удружења има један свој глас за гласање у Скупштини Удружења. 

 

 

Члан 23. 

 

Скупштина Удружења је орган Удружења који је надлежан за одлучивање о: 

23.1. - усвајању статута Удружења и његових измена и допуна; 

23.2. - доношењу других општих аката Скупштине Удружења и њихових измена и допуна; 

23.3. - дневном реду сваке редовне и ванредне седнице Скупштине Удружења; 

23.4. - пријему и престанку чланства у Удружењу; 

23.5. - избору председника Скупштине Удружења и његовог заменика; 

23.6. - избору чланова Надзорног одбора Удружења; 

23.7. - оснивању одбора, савета, комисија, делегација и других сталних или привремених радних 

тела Скупштине Удружења; 
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23.8. - поверавању и преношењу надлежности Скупштине Удружења на друге органе Удружења, 

одборе, савете, комисије, делегације и друга стална или привремена радна тела Скупштине 

Удружења, друге чланове Удружења или друга правна и физичка лица; 

23.9. - усвајању извештаја и других аката о раду органа Удружења, њихових одбора, савета, 

комисија, делегација и других сталних или привремених радних тела и заступника Удружења; 

23.10. - притужбама и жалбама чланова Удружења и других лица против одлука и других општих 

и појединачних аката, рада, поступања и понашања органа Удружења, њихових одбора, савета, 

комисија, делегација и других сталних или привремених радних тела и заступника Удружења;  

23.11. - располагању имовином и другим стварима и правима Удружења; 

23.12. - усвајању годишњих финансијских извештаја Удружења; 

23.13. - покретању и вођењу поступака за утврђивање и накнаду штете причињене Удружењу; 

23.14. - додељивању награда и признања заслужним појединцима, правним и јавним субјектима 

чији је рад и допринос од значаја за остваривање циљева Удружења; 

23.15. - удруживању Удружења у савезе са другим удружењима; 

23.16. - статусним променама и престанку рада Удружења; 

23.17. - свим осталим питањима која се односе или су у вези са Удружењем, а нису у надлежности 

других органа Удружења. 

23.17. – избор свих чланова Управног одбора 

 

 

Члан 24. 

 

Скупштина Удружења одлучује и све своје одлуке доноси на седницама Скупштине Удружења. 

Седнице Скупштине Удружења могу бити редовне или ванредне. 

Редовне седнице Скупштине Удружења одржавају се сваких 6 (шест) месеци од дана одржавања 

последње редовне или ванредне седнице Скупштине Удружења.  

Ванредне седнице Скупштине Удружења одржавају се према потреби, а обавезно сваки пут када 

писмени захтев за сазивање ванредне седнице Скупштине Удружења поднесе било који члан 

Управног одбора Удружења или Надзорног одбора Удружења или најмање 1/3 (једна трећина) 

пуноправних чланова Удружења. 

Захтев за сазивање ванредне седнице Скупштине Удружења се подноси Управном одбору 

Удружења, које га одмах, а најкасније у року од 3 (три) радна дана, узима у разматрање, проверава 

основаност и испуњеност услова за сазивање ванредне седнице Скупштине Удружења, након чега 

Управни одбор Удружења сазива ванредну седницу Скупштине Удружења или одбацује 

примљени захтев за сазивање ванредне седнице Скупштине Удружења и са образложењем о томе 

обавештава Скупштину Удружења. 

Ванредна седница Скупштине Удружења мора се одржати најкасније у року од 30 (тридесет) дана 

од дана пријема законитог и правилног захтева за њено сазивање.  

Редовним и ванредним седницама Скупштине Удружења председава, одржава их и води 

председник Скупштине Удружења или у случају његове одсутности, његов заменик или било који 

други члан Скупштине Удружења којег за то одреди простом већином гласова свих чланова 

Скупштина Удружења на почетку сваке редовне и ванредне седнице Скупштине Удружења. 

Седнице Скупштине Удружења могу бити сазване и одржане уз присуство и учешће чланова 

Скупштине Удружења лично, телефонски или електронски. 

 

 

Члан 25. 

 

Сви пуноправни чланови Удружења су обавезни као чланови Скупштине Удружења да 

присуствују, учествују у раду и гласају на свим редовним и ванредним седницама Скупштине 
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Удружења непосредно или преко својих делегата као својих изабраних представника за учешће у 

раду и гласању у њихово име на седницама Скупштине Удружења. 

 

 

Сваки пуноправни члан Удружења може изабрати и писмено овластити било ког другог 

пуноправног члана Удружења да га као његов делегат представља и уместо њега потпуно 

самостално и независно од воље члана Удружења који га је изабрао и писмено овластио учествује 

у раду и гласа у име тог члана Удружења на седницама Скупштине Удружења. 

Сваки делегат на седницама Скупштине Удружења има број гласова једнак броју гласова чланова 

Удружења који су га изабрали и писмено овластили да их као њихов делегат  представља и уместо 

њих учествује у раду и гласа у њихово име на седницама Скупштине Удружења. 

Сваки појединачни глас сваког члана Удружења је потпуно слободан, равноправан и независан од 

гласова осталих чланова Удружења, без обзира да ли члан Удружења гласа непосредно или уместо 

њега на седницама Скупштине Удружења гласа у његово име његов делегат. 

Сваки делегат је дужан да Скупштини Удружења пре почетка сваке седнице Скупштине 

Удружења поднесе сва писмена овлашћења којима су га други чланови Удружења изабрали и 

писмено овластили да их представља и уместо њих  учествује у раду и гласа у њихово име на 

седницама Скупштине Удружења. 

Скупштина Удружења на почетку сваке седнице Скупштине Удружења утврђује списак свих 

присутних пуноправних чланова Удружења који као чланови Скупштине Удружења присуствују 

тој седници Скупштине Удружења, учествују у њеном раду и гласају непосредно или преко својих 

делегата. 

Скупштина Удружења увек има кворум за гласање када седници присуствује Председник 

Удружења или његов заменик и најмање половина од укупног броја других пуноправних чланова 

Удружења, који као чланови Скупштине Удружења могу да гласају непосредно или преко својих 

делегата.   

На свакој седници се води писмени записник о чијем усвајању гласају чланови Скупштине 

Удружења на следећој наредној седници Скупштине Удружења. 

Све одлуке Скупштине Удружења се доносе и сачињавају у писменом облику, након њиховог 

изгласавања простом већином гласова чланова Скупштине Удружења који присуствују и гласају 

непосредно на седници Скупштине Удружења или преко делегата који присуствују и гласају на 

седници Скупштине Удружења уместо чланова Скупштине Удружења који су их за то овластили. 

Све седнице Скупштине Удружења су јавне и поред пуноправних чланова Удружења као чланова 

Скупштине Удружења могу им присуствовати сва друга лица као посматрачи. 

Председник Скупштине Удружења или његов заменик када га мења или најмање половина од 

укупног броја присутних чланова Скупштине Удружења имају право да не дозволе присуство или 

да удаље присутне посматраче са седнице Скупштине Удружења. 

 

 

Члан 26. 

 

Скупштина Удружења има председника Скупштине Удружења. 

Председник Скупштине Удружења председава седницама Скупштине Удружења, потписује 

донете одлуке Скупштине Удружења и обавља друге послове које му повери Скупштина 

Удружења на седницама Скупштине Удружења. 

Председник Скупштине Удружења бира се гласањем на седници Скупштине Удружења, простом 

већином гласова чланова Скупштине Удружења, који гласају непосредно или преко својих 

изабраних делегата, на мандат од 5 (пет) година. 

Председник Скупштине Удружења може увек бити поново биран неограничен број пута и изабран 

за наредни мандат од 5 (пет) година. 
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Председник Скупштине Удружења може бити опозван и пре истека мандата на који је изабран у 

следећим случајевима: 

26.1. - неопозивом оставком председника Скупштине Удружења; 

26.2. - поднетом оставком председника Скупштине Удружења коју прихвати и усвоји Скупштина 

Удружења; 

26.3. - доношењем одлуке Скупштине Удружења о смени председника Скупштине Удружења; 

26.4. - смрћу председника Скупштине Удружења; 

26.5. – губитком статуса студента председника Скупштине Удружења; 

26.6. - у другим случајевима предвиђеним законом, овим статутом и другим општим актима 

Удружења.  

 

У случају опозива председника Скупштине Удружења пре истека мандата на који је изабран, 

одмах се приступа избору новог председника Скупштине Удружења или се заказује ванредна 

седница Скупштине Удружења ради избора новог председника Скупштине Удружења. 

 

 

 

Члан 27. 

 

Председник Скупштине Удружења има свог заменика који га замењује у случају његове 

одсутности или привремене спречености да обавља функцију председника Скупштине Удружења. 

Заменик председника Скупштине Удружења бира се и опозива на исти начин као председник 

Скупштине Удружења. 

 

 

 

Члан 28. 

 

Председник Скупштине Удружења на почетку сваке седнице одређује записничара међу 

непосредно присутним члановима Скупштине Удружења ради сачињавања записника са те 

седнице Скупштине Удружења и одређује шта ће бити унето у записник.  

На крају сваке седнице Скупштине Удружења записничар предаје председнику Скупштине 

Удружења записник који је сачинио на тој седници Скупштине Удружења. 

Председник Скупштине Удружења након пријема од записничара врши преглед и својим 

потписом одобрава и потврђује садржај сачињеног записника. 

 

 

Члан 29. 

 

Скупштина Удружења може донети пословник о свом раду. 

 

 

 

Управни одбор Удружења 

 

Члан 30. 

 

Управни одбор Удружења је стални мериторни и изврши орган Удружења, који је надлежан за: 

30.1. - вршење надлежности Скупштине Удружења увек када је број пуноправних чланова 

Удружења као чланова Скупштине Удружења 10 (десет) или мање; 
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30.2. - пријем и разматрање захтева за сазивање седница Скупштине Удружења и сазивање 

седница Скупштине Удружења; 

30.3. - избор Председника и заменика председника Удружења; 

30.4. - редовно обављање свих активности Удружења; 

30.5. - праћење и надгледање остваривања циљева Удружења у областима одређеним овим 

статутом; 

30.6. - извршавање или стављање вета и обустављање од извршења одлука Скупштине Удружења, 

осталих органа Удружења, њихових одбора, савета, комисија, делегација и других сталних или 

привремених радних тела и заступника Удружења; 

30.7. - избору и границама овлашћења свих заступника Удружења; 

30.8. - чувању и законитом и правилом коришћењу и употреби печата, штамбиља и симбола 

Удружења; 

30.9. - оснивању одбора, савета, комисија, делегација и других сталних или привремених радних 

тела Управног одбора Удружења; 

30.10. - пријем и разматрање поднетих изјава о приступању, односно учлањењу у Удружење; 

30.11. - пријем свих писмених аката чланова Удружења и других подносилаца за органе 

Удружења, њихове одборе, савете, комисије, делегације и друга стална или привремена радна тела 

и заступнике Удружења и давање одговора подносиоцима аката на њихов захтев; 

30.12. - вршење свих осталих послова и активности које нису у надлежности Скупштине 

Удружења.  

 

 

 

Члан 31. 

 

Управни одбор Удружења сачињавају 3 (три) члана Удружења. 

Управни одбор Удружења има председника Управног одбора Удружења који је по функцији и 

Председник Удружења који је заступник Удружења и представља га у јавности и пред трећим 

лицима. 

Председника Управног одбора Удружења бирају непосредним гласањем између себе сва 3 (три) 

члана Управног одбора Удружења. 

Мандат председника Управног одбора Удружења траје 5 (пет) година и може се продужити за 

исти наредни период више пута. 

Преостали чланови Управног одбора Удружења су по фунцији заменици председника Управног 

одбора Удружења и мењају га по временском редоследу њиховог избора за чланове Управног 

одбора Удружења у случају његове одсутности или привремене спречености да обавља функцију 

председника Управног одбора Удружења.  

 

 

Мандат председника и чланова Управног одбора Удружења може престати смрћу, њиховим 

добровољним иступањем из пуноправног чланства у Удружењу, искључењем из пуноправног 

чланства у Удружењу одлуком Управног одбора Удружења или губитком статуса студента члана 

Управног одбора. 

У случају престанка пуноправног чланства у Удружењу било ког од чланова Управног одбора 

УдружењаСкупштина Удружења приступа  одабиру  новог члана Управног одбора Удружења. 

Управни одбор Удружења све своје одлуке доноси простом већином гласова председника и свих 

чланова Управног одбора Удружења. 

Чланови Управног одбора Удружења могу једногласно поверити самостално доношење одлука 

председнику или било ком другом члану Управног одбора Удружења. 
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Управни одбор Удружења може стављањем вета обуставити од извршења сваку одлуку 

Скупштине Удружења, осталих органа Удружења, њихових одбора, савета, комисија, делегација и 

других сталних или привремених радних тела и заступника Удружења. 

   

 

 

Надзорни одбор Удружења 

 

Члан 32. 

 

Надзорни одбор Удружења је орган Удружења који врши контролу и надзор рада Удружења. 

Надзорни одбор Удружења може давати необавезујуће препоруке и мишљења органима 

Удружења, њиховим одборима, саветима, комисијама, делегацијама и другим сталним или 

привременим радним телима и заступницима Удружења. 

Надзорни одбор Удружења се оснива и фунционише увек када је број пуноправних чланова 

Удружења као чланова Скупштине Удружења 10 (десет) или више и  сачињавају га 3 (три) 

пуноправна члана Скупштине Удружења које бира и опозива Скупштина Удружења, на предлог 

Управниг одбора Удружења и гласањем на седници Скупштине Удружења простом већином 

гласова чланова Скупштине Удружења.  

Надзорни одбор Удружења има председника Надзорног одбора Удружења којег сам бира 

слободним и самосталним избором једног од својих чланова и о томе обавештава Скупштину 

Удружења и Управни одбор Удружења. 

Надзорни одбор Удружења делује заједнички и све своје одлуке доноси простом већином гласова. 

Мандат чланова Надзорног одбора Удружења траје 4 (четири) године од дана њиховог избора и 

може се продужити или опозвати пре истека мандата, на предлог Управног одбора Удружења и 

одлуком Скупштине Удружења. 

Мандат члана Надзорног одбора Удружења може престати смрћу, њиховим добровољним 

иступањем из пуноправног чланства у Удружењу, искључењем из пуноправног чланства у 

Удружењу одлуком Скупштине Удружења и на предлог Управног одбора Удружења  или 

губитком статуса студента члана Надзорног одбора.  

Надзорни одбор Удружења је за свој рад одговоран Управном одбору Удружења и Скупштини 

Удружења и обавезан је да поднесе извештај о свом раду увек када то Управни одбор Удружења и 

Скупштина Удружења од њега затраже. 

 

 

 

 

 

Заступање Удружења 

 

Члан 33. 

 

Заступање Удружења врше заступници Удружења које бира и именује Управни одбор Удружења.  

Заступници Удружења су, у границама овлашћења које им одреди и повери Управни одбор 

Удружења, овлашћени за заступање Удружења у правном промету. 

Заступници Удружења могу бити само пословно способна физичка лица која имају пребивалиште 

или боравиште на територији Републике Србије и које Управни одбор Удружења својом одлуком 

овласти и одреди им границе овлашћења за заступање Удружења. 

Председник Удружења је статутарни заступник Удружења по функцији и самостално, без 

ограничења, заступа Удружење. 
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Остали чланови Управног одбора Удружења могу заступати Удружење само заједно са 

Председником Удружења. 

Управни одбор Удружења може  према потреби одредити и овластити још заступника Удружења, 

под условом да су исти пословно способна физичка лица која имају пребивалиште или боравиште 

на територији Републике Србије и да им Управни одбор Удружења претходно одреди границе 

њихових овлашћења за заступање Удружења. 

Сви заступници Удружења су за свој рад одговорни Управном одбору Удружења и Скупштини 

Удружења и обавезни су да поднесу извештај о свом раду свим органима Удружења, односно 

Управном одбору Удружења, Скупштини Удружења и Надзорном одбору Удружења увек када 

исти то од њих затраже писменим захтевом. 

Остали заступници Удружења стичу овлашћења за заступање Удружења од дана давања 

овлашћења председника Управног одбора Удружења о њиховом заступању Удружења, која важе 

до тренутка опозива датог овлашћења или пријема писмене оставке од дотадашњег заступника 

Удружења.  

 

 

 

 

Члан 34. 

 

Статутарни и остали заступници Удружења су овлашћени, на начин и у границама својих 

овлашћења утврђених овим статутом и актима Управног одбора Удружења о ограничењу висине 

новчаних износа, да за потребе Удружења отварају динарске и девизне рачуне код пословних 

банака на територији Републике Србије, располажу новчаним средствима, обављају плаћања и 

друге новчане трансакције за потребе Удружења.    

  

 

 

 

 

 

Начин стицања средстава за остваривање циљева и располагање средствима, укључујући и 

одредбе о привредној и другој делатности којом се стиче добит, ако је Удружење обавља 

 

 

Члан 35. 

 

Удружење може прибављати и стицати имовину и средства за остваривање циљева у областима 

утврђеним овим статутом од добровољних прилога, донација и поклона у новцу или натури, 

финансијских субвенција, оставина, камата на улоге, закупнине, дивиденди, реализацијом 

програма од јавног интереса и на друге законом дозвољене начине. 

Удружење може непосредно да обавља и привредне или друге делатности којима се стиче добит у 

складу са законом којим се уређује класификација делатности, обављањем следеће претежне 

привредне делатности: 

73.20 – Истраживање тржишта и испитивање јавног мњења; 

и обављањем следећих осталих делатности које су у вези са остваривањем циљева Удружења у 

областима одређеним овим статутом: 

70.10 – Управљање економским субјектом; 

70.21 – Делатност комуникација и односа са јавношћу; 

70.22 – Консултантске активности у вези с пословањем и осталим управљањем; 

73.12 – Медијско представљање; 
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78.30 – Остало уступање људских ресурса; 

82.30 – Организовање састанака и сајмова; 

82.90 – Остале услужне активности подршке пословању; 

94.99 – Делатност осталих организација на бази учлањења. 

Удружење може у складу са законом и одредбама овог статута обављати наведене и остале 

привредне или друге делатности којима се стиче добит, под условима да је таква делатност у вези 

са остваривањем статутарних циљева Удружења, да је таква делатност предвиђена овим статутом 

и да је обављање такве делатности мањег обима, односно да се делатност обавља у обиму 

потребном за остваривање циљева Удружења у областима одређеним овим статутом. 

Добит остварена обављањем привредних и других делатности којима се стиче добит може се 

користити искључиво за остваривање циљева Удружења и за трошкове рада Удружења. 

Удружење нема право да остварену добит од привредне и других делатности којима се стиче 

добит расподељује својим оснивачима, члановима Удружења, члановима органа Удружења или са 

њима повезаним лицима која су као таква утврђена законом којим се уређују привредна друштва. 

Одлуку о начину располагања средствима из остварене добити доноси Управни одбор Удружења и 

Скупштина Удружења. 

 

Члан 36. 

 

Удружење може самостално или заједно са другим правним или физичким лицима оснивати или 

стицати уделе у привредним друштвима ради обављања делатности којом се тржишно послује и 

стиче и расподељује добит. 

Одлуку о оснивању или стицању удела у привредним друштавима доноси Управни одбор 

Удружења и Скупштина Удружења. 

 

 

Поступак усвајања финансијских и других извештаја 

 

 

Члан 37. 

 

Удружење води пословне књиге, сачињава финансијске и друге извештаје и подлеже вршењу 

ревизије финансијских извештаја, у складу са прописима о рачуноводству и ревизији. 

Управни одбор Удружења припрема и подноси финансијске и друге извештаје о раду Удружења 

на усвајање Скупштини Удружења. 

Скупштина Удружење усваја финансијске и друге извештаје о раду Удружења на седницама 

Скупштине Удружења, доношењем одлуке Скупштине Удружења о усвајању финансијских и 

других извештаја о раду Удружења, након спроведеног гласања и усвајања одлука простом 

већином гласова непосредно присутних чланова Скупштине Удружења и њихових изабраних 

делагата.   

 

 

Остваривање јавности рада 

 

Члан 38. 

 

Удружење остварује јавност у раду преко своје званичне интернет странице, друштвених мрежа, 

објављивањем јавних саопштења, обавештења и прогласа, организовањем и учешћем у јавним 

расправама, конференцијама и трибинама, учешћем у јавним слушањима, издавањем билтена и 

других јавних гласила, давањем јавних изјава медијима и средствима јавног информисања и на 
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сваки други законом предвиђен и прикладан начин који одреди Управни одбор Удружења и 

Скупштина Удружења. 

Председник Удружења је овлашћен за представљање Удружења у јавности. 

Сваки пуноправни члан Удружења може потпуно слободно износити своје мишљење и давати 

своје изјаве о Удружењу у јавности. 

 

Поступак за измене и допуне статута и поступак доношења и измена других општих аката 

Удружења, ако их доноси 

 

Члан 39. 

 

Сваки пуноправни члан Удружења може поднети Управном одбору Удружења свој писмени и 

образложени захтев за покретање поступка ради измена и допуна овог статута. 

Управни одбор Удружења након пријема и разматрања сваког писменог и образложеног захтева за 

покретање поступка ради измена и допуна овог статута, даје своје писмено и образложено 

мишљење и прослеђује примљени захтев на даљу надлежност, разматрање и гласање Скупштини 

Удружења. 

Скупштина Удружења на првој наредној седници Скупштине Удружења након пријема захтева, 

ставља примљени захтев на гласање ради стављања истог на дневни ред текуће седнице 

Скупштине Удружења. 

Скупштина Удружења гласањем простом већином гласова прихвата или одбацује стављање на 

дневни ред примљеног захтева. 

Скупштина Удружења разматра и гласа о свим примљеним захтевима за покретање поступка ради 

измена и допуна овог статута који су прихватањем стављени на дневни ред, који се након тога 

прихватају или одбацују простом већином гласова непосредно присутних чланова Скупштине 

Удружења и њихових изабраних делегата. 

У случају да чланови Скупштине Удружења гласањем прихвате и усвоје примљени захтев за 

покретање поступка ради измена и допуна овог статута, Скупштина Удружења одмах доноси 

одлуку о изменама и допунама статута Удружења и такву одлуку доставља Управном одбору 

Удружења на извршење и даљу реализацију. 

Управни одбор Удружења може стављањем вета обуставити од извршења сваку одлуку 

Скупштине Удружења о изменама и допунама статута Удружења. 

На исти начин Удружење поступа и у случају пријема писменог и образложеног захтева сваког 

пуноправног члана Удружења за покретање поступка ради измена и допуна свих других општих 

аката Удружења.  

 

 

 

 

 

 

Начин одлучивања о статусним променама и престанку рада 

 

 

Члан 40. 

 

Удружење може извршити статусне промене припајањем спајање и подела Удружења, којима 

настаје промена правног положаја Удружења. 

Сваки пуноправни члан Удружења може поднети Управном одбору Удружења свој писмени и 

образложени захтев за покретање поступка ради извршења статусних промена Удружења. 
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Управни одбор Удружења након пријема и разматрања сваког писменог и образложеног захтева за 

покретање поступка ради извршења статусних промена Удружења, даје своје писмено и 

образложено мишљење и прослеђује примљени захтев на даљу надлежност, разматрање и гласање 

Скупштини Удружења. 

Покретање и вођење поступка и доношење одлуке о извршењу статусних промена Удружења 

спроводе Управни одбор Удружења и Скупштина Удружења на исти начин какав је овим статутом 

предвиђен за поступак измене и допуне статута Удружења. 

 

 

 

Члан 41. 

 

Удружење сарађује и може се удруживати у савезе и у друге асоцијације у земљи и иностранству 

са другим удружењима, органима и организацијама који се баве и доприносе остваривању истих 

или сродних циљева и области као што су циљеви и области утврђени овим статутом. 

Одлуку о удруживању у савезе и у друге асоцијације у земљи и иностранству доноси Сскупштина 

Удружења на предлог Управног одбора. 

 

Члан 42. 

 

Удружење одговара за све своје обавезе целокупном својом имовином. 

Изабрана лица и чланови Удружења у органима Удружења, заступници Удружења и сви остали 

чланови Удружења лично одговарају за причињену штету и обавезе Удружења ако поступају са 

имовином Удружења као да је у питању њихова имовина или злоупотребе Удружење као форму за 

незаконите или преварне сврхе. 

Имовина Удружења може се користити једино за остваривање статутарних циљева Удружења, 

давање пригодних и примерених награда и накнада, плаћање оправданих трошкова насталих 

остваривањем статутарних циљева Удружења као што су путни трошкови, дневнице, трошкови 

преноћишта и слично, измирење уговорених теретних обавеза и исплату зарада запослених.  

 

 

Поступање са имовином Удружења у случају престанка Удружења 

 

 

Члан 43. 

 

Удружење престаје да постоји ако нестану законски или други услови за остваривање циљева 

Удружења у областима предвиђеним овим законом, доношењем одлуке Управног одбора 

Удружења и Скупштине Удружења о престанку даљег постојања Удружења или настанка законом 

утврђених разлога за престанак постојања Удружења. 

У случају престанка постојања Удружења сва имовина Удружења преноси се на друго постојеће 

невладино, нестраначко и непрофитно удружење, савез или организацију која је основана као 

недобитно правно лице са седиштем на територији Републике Србије и коју одреде Управни одбор 

Удружења и Скупштина Удружења својом одлуком.  

 

 

Члан 44. 

 

На све што није предвиђено одредбама овог статута сходно се примењују одредбе закона о 

удружењима и остали важећи законски прописи. 
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Члан 45. 

 

Овај статут ступа на снагу од дана његовог усвајања, а примењиваће се од дана његове 

регистрације код надлежног органа. 

 

 

 

У Београду, 

19.02.2024. године  

 

     Оснивачка Скупштина Удружења 

 

 

 ___________________________________ 

     / Чедомир Виденовић, председавајући 

 Оснивачке Скупштине Удружења / 


